
2024 年度 サービス向上・業務改善のための「提案制度」受賞報告 

 

2024 年「提案制度」の受賞結果について、ご報告いたします。 

この制度は職員の方々が働きやすく、またご利用者・ご入居者の皆様へのサービス

の向上を目指すうえで、職員お一人おひとりの意見、取り組みが重要と考え、以下の

提案内容に該当するものを「提案制度」として実施しているものです。 

提案条件は①顧客サービスの向上に役立つこと②業務改善に役立つこと③支出の削

減につながること④収入の増加につながること⑤前各号に掲げるもののほか、有益な

改善であることで定めています。毎年 1月に受賞した職員の方へ表彰式を行っていま

す。今年度は事務局総務課の髙塚正儀職員が奨励賞を受賞いたしました。 

おめでとうございました。 

来年度も職員の皆様からたくさんのサービス向上・業務改善のための提案を期待し

ています。 

社会福祉法人 南町田ちいろば会 

経営戦略室 室長 中村 勝美 
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